
7/5 第１部 10:30〜12:00 

第２部 13:30〜15:00

事務局

お問い合わせ 世田谷区の就職応援プログラム

世田谷区委託事業

pr.setagaya@pasona.co.jp

受託会社：株式会社パソナ
協力：ハローワーク渋谷

東京商工会議所世田谷支部

世田谷区産業振興公社
本事業は株式会社パソナが世田谷区から委託を受けて実施しています

人材派遣業 派 13-304674 人材紹介業 13-ユ-010444

03-6734-1303 受付時間(平日 9:00〜17:30）

世田谷で働こう！ 音声コードWeb申込フォーム

オンライン

WEB合同企業説明会

(金)

未
満35～55歳 の世田谷区民の方

対

象



求人のご紹介

世田谷区の基準を満たした企業等6社程度が企業PRを行います。
※出展企業「世田谷で働こう！web」にて順次掲載予定

合同企業説明会

質疑応答タイムで採用担当者に直接質問できます。①10:30〜12:00

②13:30〜15:00

次回は

専任スタッフが個別面談にて現在の状況やご経験、お仕事への希望条件を
丁寧に伺いフォローします。
世田谷区内の企業や、求人情報などをWEBサイトからもご確認いただけます。
本事業内でご希望のお仕事がない方、選択肢の幅を広げたい方には並行してご利用いただける
他の機関や施設、事業所等をご案内します。

あなたに合った会社や職種を一緒に考えます。
世田谷で働こう！の独自求人もご紹介しています。
参加企業はすべて世田谷区の基準を満たした企業等です。
いきなり選考は・・・と思う方には、職場見学などからスタートできます。
社風などを確認してから選考を受けられるので安心です。

応募から選考に進んだ場合は、面接日時の調整から内定までをスタッフが
一貫してサポートします。
書類の添削や模擬面接などを通して、苦手なこと、もっとこうしたらよくなる！を
第三者の視点からアドバイスします。

就職が決定したときには、確認のため世田谷区に採用通知もしくは内定通知の
コピーを提出していただきます。
企業に聞きにくい質問なども、スタッフが皆さんと企業の間に入って対応します。

10月30日㈬

①対象者は、世田谷区内企業等への就職を希望する
35〜55歳未満（就職決定時点の満年齢）の
世田谷区民の方

②就職が決定した時には、確認のため世田谷区に
採用通知もしくは内定通知のコピーのご提出が
必要です。


