
日程 実施方法 講義時間 対象 講師 研修テーマ

7月7日 金 オンライン 13：00-16：30 経営者・指導者① 清水　氏
若手社員のヤル気を引き出す

マネジメント（人材力編）

7月12日 水 オンライン 13：00-16：30 若手社員① 清水　氏 自分の強みを知る

8月4日 金 オンライン 13：00-16：30 経営者・指導者② 清水　氏
若手社員のヤル気を引き出す

マネジメント（組織力編）

9月21日 木 オンライン 13：00-16：30 若手社員② 清水　氏 タイムマネジメントを身につける

9月26日 火 会場 13：00-16：30
経営者・指導者③

＋交流会
清水　氏

若手社員のヤル気を引き出す

マネジメント（関係力編）

10月17日 火 オンライン 13：00-16：30 若手社員③ 清水　氏 組織の目的・目標

11月8日 水 会場 13：00-16：30
若手社員④

＋交流会
清水　氏 関係性を高める

講師・内容は変更となる場合がございます。ご了承ください。

実施方法は、変更をさせていただく場合がございます。

令和5年度　定着研修一覧

研修　担当講師　プロフィール

株式会社エフコネクト

代表取締役

清水 亜希子 氏

■資格■

働き方チェンジパートナー/最強のチームビルディング

(R)コンサルタント/株式会社ワーク・ライフバランス認定

■経歴・実績■

2011年にワークライフバランスコンサルタントとして独立。歩合営業で

の「かけた時間が必ずしも成果に比例しない」経験と、時短勤務と 3

人の子育てで習得した「時間制約社員の生産性の高さ」を組織に浸

透する働き方改革コンサルティングを提供。”強みを活かして生産性を

高める”人と組織づくりの専門家として、従業員数名の小規模事業か

ら上場企業まで、幅広いコンサルティング実績を持つ。




