
本気の経営者・管理者のためのプログラム参加説明会

木

4/22

【 ※注意※ 必ずご確認ください！】

・事前準備としてZoomアプリを端末(PC・スマートホン・タブレット)にダウンロードしておいてください。

・安定した通信環境でご参加ください。Zoomの操作や環境に不安がある方は事前にテストが可能です。事務局までお問い合わせください。

・セミナーでグループワークを行いますので、出来るだけ静かな環境でイヤホンマイクを使用してご参加ください。

(パソコンやスマートフォンのスピーカーは、周囲の音を拾い音声トラブルの原因になることがありますのでお避けください。)

■プログラム説明会・キックオフセミナー参加には事前予約が必要です。 詳しくは世田谷で働こう！事務局(03-6734-1303)までお問い合わせください。

平賀 充記 氏

大手人材会社にて、面接コンサルタントとして活躍。転職希望者向けセミナー参加者は延べ
12万人を超え、約6000人を内定に導く。また、企業向け研修・セミナーも380社以上に実
施。企業面接官4000人以上にアドバイス経験を持つ。独立した現在は、官庁や大手・中
小・ベンチャー企業に対するコンサルティング、求職者向けセミナー等を多数行っている。「使え
る人材を見抜く採用面接 高橋書店」「転職面接必勝法 講談社」ほか著書多数。

2021年4月22日(木)・4月23日(金) 両日とも
時間：A+B＝14:00～ / B+C＝15:00～（各回10分前から入室開始）

前日までにセミナーテキストとZoomのURLをメールにてお送りします。

当日は開始時間前にURLからZoomミーティングルームへアクセスしてください 。

令和3年度 世田谷で働こう！採用・定着 促進プログラム
（本事業は世田谷区より株式会社パソナが運営を受託しています）

協力：ハローワーク渋谷・東京わかものハローワーク・東京商工会議所世田谷支部・世田谷産業振興公社

参加無料
Web開催

(Zoom使用)

金

4/23

面接ノウハウセミナー 面接の成否は準備で決まる。
～求職者の本音や本質を引き出しながら、惹きつける面接の手法について～

ウィズコロナの今、5年後を見据えた人材戦略を描く
～未来の基幹人材を採用し定着育成するメソッド～

同時開催！著名実力派講師による「世田谷で働こう！」特別セミナー

コロナ禍で先行きが見えない状況が続き、社会の価値観が大きく変化しています。その中でも企業は「社員を採り・育て・
守り」続けなければ未来はありません。未来を本気で考える経営者こそ、本プログラムをご活用ください。

株式会社ツナググループ・ホールディングス
エグゼクティブ・フェロー 兼 ツナグ働き方研究所 所長

定着育成編）
④いまどきの若者の仕事観を知る
⑤迫られるリモートワーク対応とは
⑥成長を促すコミュニケーション術

採用編）
①コロナ禍の労働市場を俯瞰する
②労働法改正で進む多様な雇用
③不可欠なオンライン採用を学ぶ

あるべき理想論でも、単なるハウツーでもない、理論を体系的に把握しながら具体的な行動につなが
るメッセージの発信を心がけております。面接の常識を変えていただきながら、具体的な手法を事例満
載で理解いただきます。準備で一番大事なことを実践しながら身につけるワークショップも実施します。

細井 智彦 氏
細井智彦事務所 代表

予定コンテンツ ①面接のニューノーマルについて ②未経験者の活躍可能性を発掘できる面接手法
③WEB面接の留意点 ④定着のために面接でできること ※途中でワークショップがあります

カリキュラム

メッセージ

カリキュラム

メッセージ
ウィズコロナの今だからこそ、足元ではなく中長期視点で、自社の「人材戦略」について深く考えるべき。
本セミナーでは、「採用」と「定着育成」の２部構成で、優秀人材を獲得し、活躍人材へと導くメソッ
ドを提示します。採用市場の動向、労働法、進化する採用ツール、若者価値観、最新組織論など、
多角的なアプローチから、5年後を見据えた採用と育成手法を学んでいただきます。

1988年リクルートフロムエー（現リクルートジョブズ）入社。 FromA 、タウンワーク、とらばー
ゆ、ガテン、はたらいくなど、主要求人メディアの統括編集長、メディアプロデュース統括部門執
行役員を経て、ツナグ・ソリューションズ（現ツナググループ・ホールディングス）にジョイン。取締
役を歴任し、ツナグ働き方研究所を設立。人と組織の研究家として「職場の若者」「組織コ
ミュニケーション」「リモートワークメソッド」について造詣が深い。近著に「神採用メソッド」（かん
き出版）「なぜ最近の若者は突然辞めるのか」（アスコム）がある。

14:00～14:45 プログラム参加説明会

15:00～17:00 特別セミナー

17:10～18:00 プログラム参加説明会

※説明会・セミナー共に開始10分前から接続可能です。

参加説明会とセミナーを組み合わせ
A+B あるいは B+C でお申し込みください。

タイムスケジュール

A

B

C

特別講師

特別講師

参加説明会に1回予約いただけば
セミナーは両日(2種類)受講できます！

ワークショップの内容は、求職者の応募書類を用いた書類の読み込みワークです。
事前の書類の読み込みの重要性とコツをこの個人ワークとグループディスカッションで掴んでいただきます。



プログラム参加説明会・キックオフセミナー

■説明会への参加、セミナー受講は事前予約が必要です。メールまたはFAX、電話にてお申込みください。

営業時間外は留守番電話に企業名・ご担当者名・電話番号・ご用件を録音ください。翌営業日にご連絡差し上げます。

受付時間（平日 9:00～17:30）TEL 03-6734-1303

株式会社パソナ 世田谷で働こう！事務局申し込み・問合わせ先
(本事業は世田谷区より株式会社パソナが運営を受託しています）

令和3年度 世田谷で働こう！採用・定着 促進プログラム

pr. se tagaya@pasona .co . jp

①企業名 ②ご担当者名 ③電話番号 ④メールアドレス ⑤所在地 ⑥参加希望日時と参加者名

メールでのお申し込みの場合は、下記必要事項をご記入の上送信ください。MAIL

下記ご記入の上、説明会参加希望回に を入れて送信ください。

03-6740-7940FAX

＜個人情報の取扱いについて＞
株式会社パソナ(以下、「当社」といいます)は、当社が世田谷区から受託した「世田谷区建設業人材確保・区内中小企業等人材マッチング及び定着促進事業委託」（以下、「本事業」といいます）に伴い取
得する個人情報を以下の通り取り扱います。

４．個人情報の任意性について
個人情報を提供していただくことは任意によるもので、何ら強制するものではありません。ただし、個人情
報を提供いただけない場合には、利用目的に記載された事項をご利用できないことをご了承ください。
５．個人情報の開示、訂正、削除について
個人情報保護法に基づく、利用目的の通知、開示、内容の訂正、追加又は削除、利用の停止、消
去及び第三者への提供の停止（以下、「開示等」という）について当社は、下記の相談、苦情窓口
が対応いたします。開示等のご依頼に際しては、ご本人確認とご請求内容等が必要になりますので、
当社所定の必要書類にご記入のうえお申出いただきます。また、次のいずれかに該当する場合には、
開示等の対象になりません。
＊法令又は当社の諸規則に違反する行為の調査に関わる情報
＊本人又は第三者の生命、身体、財産その他の権利権益を害する恐れがある場合
＊当社の業務の適正な実施に著しい支障を及ぼす恐れがある場合
＊他の法令に違反することとなる場合
６．個人情報のお問合せ窓口：相談、苦情については、当社パソナ パブリック事業部長宛てに文書
でお申し出下さい。
株式会社パソナ パブリック事業部 〒100-8228 東京都千代田区大手町2-6-2
個人情報保護管理者 株式会社パソナ 常務執行役員 E-MAIL：privacy@pasona.co.jp

１．利用目的について
ご提供いただいた個人情報は、本事業に係るイベント・セミナーの申込み受付、本事業への参加
促進のための連絡、本事業に係る保険手続きその他の管理、本事業に関連する当社事業に関
する資料の送付提供、お寄せいただいたお問合せ・お申込み・ご意見などの受付・回答・管理、当
社及び世田谷区その他の自治体が開催するイベント・セミナーのご案内、統計データの作成、ホー
ムページ、Facebook等のソーシャルメディアなど人の写真の掲載等のために利用します。
２．共同利用について
ご提供いただいた個人情報は、当社の管理責任のもと共同利用いたします。
共同利用する項目：参加申込書に記載の個人情報
共同して利用する者の範囲：世田谷区
共同して利用する者の利用目的及び予め許可を得たうえで行う写真の撮影：本事業の実施・
運営、ホームページ、Facebook等のソーシャルメディアなど人の写真の掲載
取得方法：参加お申込み用紙なお、ご提供頂いた個人情報は、法令に基づく場合を除き、ご本
人の同意なしに第三者へ提供することはありません。
３．外部委託について
当社が定める個人情報保護体制の水準を満たす委託先に個人情報を委託する場合があります。

派遣／派13-304674 紹介／13ユ-010444

ふりがな ふりがな

企業名
ご担当者

(役職)

電話 FAX 業種

所在地

参加者氏名
(2名参加の場合2名とも記入)

参加者氏名
(2名参加の場合2名とも記入)

備考欄

※参加説明会に1回予約いただけばセミナーは両日とも受講できますので、ご希望の場合は本欄に人数とともにご記入ください。

希望

日時

下記4種類の　「プログラム参加説明会」+「キックオフセミナー」の組み合わせからご希望の回を選んで☑を入れてください。　※各日1社2名まで

4月22日(木) 4月23日(金)

 　

　 　

プログラム参加説明会 14:00～14:45

キックオフセミナー 15:00～17:00
A+B

プログラム参加説明会 14:00～14:45

キックオフセミナー 15:00～17:00

キックオフセミナー 15:00～17:00

プログラム参加説明会 17:10～18:00
B+C

キックオフセミナー 15:00～17:00

プログラム参加説明会 17:10～18:00

A+B

B+C


