
要申込
Web開催
参加無料経営者・人事担当者向け

採用に関わる課題解決のための特別セミナー

【 ※注意※ 必ずご確認ください！】
・事前準備としてZoomアプリを端末(PC・スマートホン・タブレット)にダウンロードしておいてください。
・安定した通信環境でご参加ください。Zoomの操作や環境に不安がある方は事前にテストが可能です。事務局までお問い合わせください。
・セミナーご参加の際は、出来るだけ静かな環境でイヤホンマイクを使用してご参加ください。
・参加は無料ですが、通信費は参加者負担ととなります。
・Zoomのアクセス方法など詳細は予約受付後、開催前日までにご案内いたします。
・Web環境が整わない方、ご不明な点のある方は、世田谷で働こう！事務局(03-6734-1303)へご相談ください。

令和6年度 世田谷で働こう！採用・定着 促進プログラム
（本事業は世田谷区より株式会社パソナが運営を受託しています）

協力： ハローワーク渋谷
東京商工会議所世田谷支部
世田谷区産業振興公社

特別講師

お申込はこちら

直ぐに採用をしたいのに応募がない、応募があっても辞退されてしまう、採用したのにすぐ辞め
てしまった、そんな悩みを抱ええていませんか？特別セミナーを開催します。

いまどきの採用ノウハウ
経営者が人材確保のために知っておくべき事項から求人票や面接の改善実務まで

「今までの求人票では応募がなかった」
「面接は我流で実施しており、正しい方法なのか自信がない」
「せっかく採用しても定着しない」
「応募がない、応募者に伝える自社の魅力をうまく伝えられない、定着しない」

大手人材会社にて、企業の採用活動をサポートするリクルーティングアドバイザー、個人の転職を支援するキャリアアドバイザーなどを
経て、その経験を活かし企業と応募者の採用活動や面接場面での機会創出に向けた指導啓蒙に取り組む。官庁、自治体から
民間企業は大手から中小、ベンチャーまで講習研修を多数手がけており、現在455社以上に実施中。

細井 智彦 氏

水

6/25 13:30 ～15:30 

本セミナーでは、
実践的な講義で定評がある「採用のプロ」がこれらの課題に向けた解決策を解説します。

お問い合わせ先

世田谷で働こう！事務局

pr.setagaya@pasona.co.jp

世田谷で働こう！ 検 索

＊令和7年秋にも第二回特別セミナー開催予定
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